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SKOLPLANENS FOKUSOMRADEN:

@ Skolplan fér Géteborg 2009-2010

Kunskapsstaden Goéteborg
- goda miljéer for larande

Allas ratt till larande och kunskap
Allas ratt att bli respekterade och hoérda
Allas ratt till inflytande och delaktighet

Allas ratt till utvardering och aterkoppling

SKOLPLANEN HAR TAGITS FRAM I SAMARBETE MED ELEVER,
FORALDRAR, PEDAGOGER, SKOLLEDARE SAMT GOTEBORGS
UNIVERSITET OCH ETT ANTAL ORGANISATIONER.

SKOLPLANEN AR ETT PRIORITERINGSREDSKAP I SKOLVARDAGEN
SOM AR EN DEL AV ETT GOTEBORGSSAMHALLE I STANDIG
FORANDRING.

VI HAR EN IDE!

Genom att arbeta med en verksamhetsidé som
skall omfatta alla processer i forskola och skola, vill
Goteborg 6ka maluppfyllelsen for skolverksamheten,
fran forskolan till gymnasieskolan och i tillampliga
delar dven vuxenutbildningen.

Verksamhetsidén ar ett langsiktigt arbete som
syftar till att 6ka maluppfyllelsen i skolan genom
ett gemensamt synsdtt och starkt ledarskap.

Var verksamhetsidé fokuserar pa att starka forut-
sattningarna fér barns och elevers inre motivation,
lust att lara och mdjlighet att vara medskapande.

Verksamheten skall praglas av en helhetssyn pa
larande.

Det tydliga och engagerade ledarskapet hos saval
larare som ledare pa samtliga nivaer, dr en viktig
forutsdattning for resultatet.

Insatser for att starka vara skolledare fortsatter
under 2009 - 2010.



SKOLPLAN FOR GOTEBORG 2009-2010

Skolplanen &r en 6vergripande plan for all
verksamhet i forskoleverksamhet, forskoleklass,
skolbarnsomsorg, grundskola, gymnasieskola, sarskola
och gymnasiesdrskola samt i tillampliga delar i
kulturskoleverksamheten.

Skolplanen tydliggér Goteborgs prioriteringar av
laroplanernas dvergripande mal. Pa varje enhet smalts
de nationella styrdokumenten samman med skolplanen
och ovriga maldokument. Kommunfullméaktige
faststaller skolplanen och ansvarar for att resurser
finns for genomforandet.

Varje enhet och skola gor arligen en kvalitetsredovisning
i enlighet med nationella och kommunala riktlinjer.
Den lyfter aven fram och varderar hur man uppnatt
malen i skolplanen samt beskriver den utveckling och
de atgdrder som dr nodvandiga for att mal skall nas.
Barn, unga och vuxna i skolan samt vardnadshavare
deltar i denna utvdrdering och planering.

Utvdrderingen av skolplanen som helhet sammanfaller
med kommunens arliga kvalitetsredovisning for
forskolor och skolor samt arsredovisning for
kulturskoleverksamheten.

SKOLPLAN FOR GOTEBORG 2009-2010




KUNSKAPSSTADEN GOTEBORG
- goda miljéer for larande

Goteborg dr idag en utbildnings- och kunskapsstad
med ambition att dven i ett internationellt perspektiv
inta en ledande position.

For stadens framtid likavél som fér den enskilda indi-
viden dr det viktigt att utbildningen pa alla nivaer ar
av hog kvalitet. Detta forutsdtter en ndra samverkan
mellan forskolor, skolor, hogskolor, naringsliv, offentlig
verksamhet, foreningar och organisationer. En sadan
samverkan ger ocksa barn och unga mojlighet till
larande i olika miljoer, att tillimpa kunskaper och

att vaxla mellan olika former for kunskapsbildning.
Samverkan ger ocksa forutsattningar att utveckla utbild-
ningen vid Goteborgs universitet och hégskolor infor

framtiden samt att stimulera unga till fortsatt utbildning.

Goteborg dr sedan arhundraden en handels- och
sjofartsstad. Detta ger staden en internationell pragel
som pa senare ar forstarkts av en omfattande
invandring. Forutsdttningarna dr goda for barn och
unga som véaxer upp i Goteborg att fa del av den
internationella kompetens som finns.

Goteborg stravar efter hallbar utveckling saval
miljomassigt som socialt. Forskolor och skolor arbetar
med att utveckla barnens och de ungas kompetens for
att leva i ett hdllbart samhalle.

Forskolor och skolor fraimjar moten mellan barn
och unga fran olika delar av staden. I méten mellan
méanniskor med olika erfarenheter och bakgrund
laggs grunden till ett samhélle som praglas av
kunskapsutveckling, forstaelse och tolerans.

Goteborg dr en stad med rika mdéjligheter till kultur-
och fritidsaktiviteter genom t ex ett flertal museer,
teatrar, biografer, bibliotek, evenemang, festivaler
samt ett omfattande foreningsliv. Inom staden finns
lattillgdngliga naturomraden med hav, sjoar, skog och
parker. Goda forutsdttningar finns for forskolor och
skolor att nyttja alla dessa larandemiljoer. Genom
forskolornas och skolornas 6ppenhet nas alla barn
och unga av det omgivande samhallet.

Goteborgs forskolor och skolor erbjuder en bred
mangfald i det pedagogiska arbetet. Denna variation
tydliggors genom att skolor och forskolor beskriver
olika profiler som kan ligga till grund fér barns och
ungdomars val.

Detta innebar att:

@ forskolor och skolor skall ta till vara den kunskap
och kompetens som finns i staden for att ge alla barn och
unga mojlighet att tillagna sig ett internationellt perspektiv

@ forskolor och skolor skall utveckla barns och ungas
ldrande om héllbar utveckling

® forskolor och skolor skall, fritt fran avgifter for den enskilde,

ta till vara de olika larandemiljéer som Goteborgssamhallet
erbjuder for att barn och unga skall f8 méjlighet till kunskap
som ger dem goda forutsattningar for studier och arbete

@ forskolor och skolor skall beskriva och erbjuda olika profiler
som grund fér barn och ungas val av férskola och skola

KUNSKAPSSTADEN GOTEBORG-goda miljéer fér larande




ALLAS RATT TILL LARANDE

OCH KUNSKAP

Larande dr vdgen till kunskap. Larande sker standigt
fran det vi fods genom hela livet. Larande sker
overallt och pa olika satt. For sma barn ar leken ett
sdtt att ldra. For den unge kan ldasande eller skapande
verksamhet ge kunskap och forstaelse. Det ar darfor
naturligt att barn och unga erbjuds variation i verk-
samheten och att den kreativa formagan stimuleras
och underhalls fran forskola till gymnasieskola.
Medvetenhet finns hos ldrare/pedagoger om de
informella larandemiljéer barn och unga paverkas av.

Alla har ratt till den kunskap var och en behover for
sitt framtida liv. Férskola och skola stimulerar och
vidmakthaller lusten att lara. Formagan att ldsa, skriva
och rdkna ar grundlaggande for ett fortsatt larande.
Allt larande séatts in i helheter och sammanhang.
Vilutbildade pedagoger/ldarare utmanar varje individs
vilja att lara och reflektera. I reflektionen utvecklas
formagan att inta ett kritiskt och analytiskt
forhallningssatt till informationens innehall, avsikt
och ursprung.

Samtalet intar en sarskild roll i larandet. I dialogen
och ménniskors moten utvecklas forstaelse.

[ reflektionen fordjupas den egna forstaelsen och
déarigenom erovras kunskap.

Forskola och skola skapar rika tillfdllen till larande.
Larare och pedagoger fran alla skolformer samarbetar
utifran barnens och de ungas larande for att utveckla
den "roda traden” fran forskola till gymnasieskola.
Fordldrarna utgor ett stod i barns och ungas ldarande.

Lusten att ldra

Lararnas/pedagogernas ansvar ar att skapa larande-
situationer for alla barn och unga utifran gruppens
och individens forutsdttningar och behov samt att
tillsammans med barn och unga vélja innehall i
undervisningen.

Rektors/enhetschefs ansvar ar att organisera larande-
miljoer med mojlighet till samtal och reflektion samt
att mojliggora kontinuitet och férdjupning i innehallet

ur elevperspektiv. Information

Detta innebar att:

@ forskolor och skolor skall stimulera
och vidmakthalla lusten att lara

@ forskolor och skolor skall hjalpa barn och unga
att sdtta in larandet i helheter och sammanhang

@ barns och ungas kreativitet och fysiska aktivitet skall ses
som en forutsattning for larande

@ alla barn och unga skall kdnna till vad de férvantas lara sig

@ forskolor och skolor skall ha en aktiv dialog med
vardnadshavarna om malen for utbildningen

@ barn och unga skall utveckla form3gan att anvanda
informations- och kommunikationsteknik som ett redskap
i sitt livslanga ldrande

® barn och unga skall lara sig att s6ka information och att inta
ett analytiskt och kritiskt forhallningssatt till informationens
innehall, avsikt och ursprung

ALLAS RATT TILL LARANDE OCH KUNSKAP



Forskolans och skolans personal har ansvar for

att skapa utrymme fér samtal och aktiviteter kring
vardegrundsfragor. De varden som kommer till
uttryck i laroplanerna tydliggors i det dagliga arbetet.

ALLAS RATT ATT BLI RESPEKTERADE
OCH HORDA

Genom att forskolor och skolor i sitt vardagliga
arbete praktiserar demokratiska arbetsformer, moter
manniskor med respekt och fortroende erévrar barn
och unga kunnande om demokrati. Demokratin vilar
pa en manniskosyn grundad i erkdnnande av allas lika
och unika vdrde och kréaver respekt for olikheter och
mangfald. Mdnniskolivets okrdankbarhet, individens
frihet och integritet, jamstdlldhet mellan konen samt
solidaritet dr de vdarden skolan gestaltar och formedlar.

ALLAS RATT ATT BLI RESPEKTERADE OCH HORDA

Alla respekteras for dem de ar. Den som brister i

respekt for andra ar beredd att dndra sitt handlande.
Detta innebar att:

Forskolor och skolor utgéor motesplatser for barn,

unga och vuxna med olika bakgrund och erfarenhet. ® alla ska ha ratt att bli respekterade fér dem de ar

Dessa olikheter dr en utmaning i utvecklingen av ® barn, unga och vuxna skall ha god kunskap om de varden
grundldggande gemensamma virden och normer. som uttrycks i laroplanerna

Forskola och skola bidrar till att utveckla férmagan @ samspel mellan ménniskor skall ske pd jamstéllda och

att ta stéllning i olika fragor. Detta sker i samtal och jamlika villkor

i samspel mellan madnniskor vilket utvecklar forstaelse ® grundldggande gemensamma varden och normer skall

for egna och andras stdllningstaganden. Samtalen gbras tydliga och omfatta alla

syftar till att barnet/den unge sjalv tar stdllning
genom att lyssna, reflektera, bearbeta intellektuellt
och kdnslomadssigt, soka argument och vardera.

Pa sa satt utvecklas medvetenheten om varderingar, @ barn och unga skall delta i samtal och aktiviteter kring
attityder och forhallningssatt efter hand. vérderingsfragor

@ barn, unga och deras vdrdnadshavare skall kanna till
rattigheter, skyldigheter och forvantningar



ALLAS RATT TILL INFLYTANDE

OCH DELAKTIGHET

Inflytande i det stora borjar i det lilla. Det konkreta
inflytandet 6ver det egna larandet paborjas tidigt och
leder till inflytande 6ver gruppens/klassens arbete.
Efterhand utvecklas en delaktighet i verksamheten

i stort.

Forskola och skola har ett sarskilt ansvar for att barn
och unga tillforsdkras inflytande och delaktighet. Med
delaktighet och inflytande f6ljer ansvar. Ansvar for sig
sjdlv, sina kamrater och for det som beror alla.

Forskola och skola férbereder barn och unga for att bli
aktiva medborgare i ett alltmer globaliserat samhalle
med kdnnedom om vad en hallbar samhallsutveckling
innebar.

Det demokratiska samhallet forutsatter att alla tidigt
blir delaktiga. Med stigande alder 6kar formagan att
tanka kritiskt, att lyssna till andras argument och att
ge uttryck for egna asikter.

Delaktigheten utvecklas i takt med mognad och
férmaga. Barn, unga och deras fordldrar garanteras
ratten till inflytande genom FN:s barnkonvention. De
far information om sina rattigheter och skyldigheter.

Hallbar utveckling

Fordldrarnas sjdlvklara inflytande och delaktighet
bygger pa ett oppet forhallningssatt dar deras
intresse, engagemang och kunnande tas till vara.

I forskola och skola inspireras barn och unga att utéva
inflytande 6ver det egna larandet, val av innehall och
arbetsformer i klassen/gruppen. Lirare/pedagoger
uppmuntrar och ger stod till barn och unga att delta

i det gemensamma demokratiarbetet i skolan men
ocksa i att engagera sig i samhallet utanfor skolan.
Inflytande och delaktighet far ta tid.

Tid

Detta innebar att:

@ barn, unga och vuxna skall vara garanterade ett reellt inflytande

och delaktighet i forskola och skola

@ tillracklig tid skall avsattas for barn, unga och vuxna fér
demokratiarbete

® demokratiska arbetsformer skall tillampas i all verksamhet

ALLAS RATT TILL INFLYTANDE OCH DELAKTIGHET



ALLAS RATT TILL UTVARDERING

OCH ATERKOPPLING

Lararen/pedagogen klargér de mal och krav som
finns. [ samverkan med barnet/den unge och dess
vardnadshavare tas en framatsyftande individuell
utvecklingsplan fram som utgar fran den enskildes
forutsattningar.

Kontinuerlig dokumentation av larandet sker av
pedagoger/larare tillsammans med barnet/den unge.
Insamlat material ger mgjlighet att tillsammans

med barnet/den unge samt dennes vardnadshavare
reflektera 6ver och visa de framsteg som sker samt
att relatera det till den individuella utvecklingsplanen
och de nationella malen.

Uppfoljning och utvardering av arbetssatt och
arbetsformer sker utifran individperspektiv och
grupperspektiv. Barn, unga, fordldrar och vuxna i
skolan har ett inflytande 6ver hur denna uppféljning
och utvdrdering sker.

Vid bedémning av den enskildes tillagnade kunskap
och framsteg ges mdojligheter att vdlja och variera
utvarderingsformer beroende pa individuella
forutsdttningar.

Tid for reflektion och analys av bade arbetssdtt och
individuella prestationer finns. Resultaten aterkopplas
skriftligen och muntligen och ligger som grund for det
fortsatta arbetet.

Varje chef/rektor ansvarar for att uppféljning och
utvdrdering sker av arbetet i klasser/grupper och att
pedagoger/larare far aterkoppling och ges mdojligheter
att utvecklas i sitt arbete.

Detta innebar att:

ALLAS RATT TILL UTVARDERING OCH ATERKOPPLING

@ alla barn och unga skall ha en individuell utvecklingsplan

® pedagogisk dokumentation skall gélla alla fran forskola till
gymnasieskola

@ tid skall avséattas for barn, unga och vuxna for reflektion, analys,
uppféljning och utvardering

@ barn och unga skall ha ratt att fa bekréftelse och aterkoppling pa sina
kunskaper och framsteg nér de eller deras vardnadshavare énskar

Framsteg




